1. Czy przedsiebiorca, ktéry ma wskazane na dzier 30 wrzes$nia 2020 r. jako przewazajace PKD
z tarczy w miejscu STALEGO WYKONYWANIA DZIAtALNOSCI GOSPODARCZEJ oraz w czesci
jednostek lokalnych kwalifikuje sie do wsparcia z tarczy?

Zgodnie ustawg z dnia 9 grudnia 2020 r. o zmianie ustawy o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z
zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz
wywotanych nimi sytuacji kryzysowych oraz niektérych innych ustaw (art. 15gga) przedsiebiorca,
ktéry na dzient 30 wrzesnia 2020 r. prowadzit dziatalno$é gospodarczg, oznaczong wedtug Polskiej
Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD) 2007, jako rodzaj przewazajgcej dziatalnosci, kodami wymienionymi w
art. 15gga ust.1i ktdry spetnit pozostate warunki ustawy, moze zwrdcic sie z wnioskiem o przyznanie
$wiadczen na rzecz ochrony miejsc pracy ze $rodkdw Funduszu Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych na dofinansowanie wynagrodzenia pracownikéw w rozumieniu art. 15g ust. 4. Oceny
spetnienia warunku, w zakresie oznaczenia prowadzonej dziatalnosci gospodarczej wedtug Polskiej
Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD) 2007 dokonuje sie na podstawie danych zawartych w rejestrze REGON
w brzmieniu na dzier 30 wrzesnia 2020 r.

2. Czy dla gastronomii, ktéra zostata zatozona w styczniu 2020 s3 jakie$ szanse na pomoc od
Panstwa?

Do Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Gdansku przedsiebiorca (w rozumieniu art. 4 ust. 1 lub 2 ustawy z
dnia 6 marca 2018 r. — Prawo przedsiebiorcdw) moze ztozy¢ wniosek o dofinansowanie wynagrodzen
z ze $rodkéw Funduszu Gwarantowanych Swiadczer Pracowniczych w ramach art. 15g, 15gg oraz
15gga (tarcza branzowa) ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z
zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaZznych oraz
wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (z pdzniejszymi zmianami).

Pomoc w ramach art. 15g, 15gg mozna otrzymac wytgcznie w przypadku, jesli nie korzystano z
pomocy w odniesieniu do tych samych pracownikéw w zakresie takich samych tytutéw wyptat na
rzecz ochrony miejsc pracy tzn. jezeli wczesniej nie wykorzystano dotychczas z dofinansowania z 15g,
15gg przez petne 3 miesigce na danego pracownika.

Natomiast, dofinansowanie w ramach art. 15gga (tarcza branzowa) przystuguje za miesigce, w
ktorych przedsiebiorca (z przewazajagcym PKD wskazanym w art. 15gga ust. 1) nie korzysta z innej
pomocy w formie dofinansowania wynagrodzen pracownikéw udzielonej w celu przeciwdziatania
negatywnym skutkom COVID-19 (tzn. jezeli nie korzysta w danym miesigcu ze wsparcia w ramach art.
15g, 15gg).

Wszelkie informacje dotyczgce ww. wsparcia udzielanego przedsiebiorcom przez WUP w Gdansku
mozna znalezé na stronie internetowej Wortal Publicznych Stuzb Zatrudnienia prowadzony przez
Ministerstwo Rozwoiju, Pracy i Technologii - aktualna strona : Tarcza antykryzysowa COVID-19

(praca.gov.pl).

Informacja o wszelkich mozliwych wsparciach w ramach tarczy antykryzysowej mozna znalezé na

stronie internetowej O tarczy - Tarcza antykryzysowa - Portal Gov.pl (www.gov.pl)oraz nowych
instrumentach wprowadzonych w tarczy 6.0 i 2.0 PFR Kolejna pomoc dla przedsiebiorcéw —
instrumenty wsparcia w ramach Tarczy PFR zaakceptowane przez KE - Tarcza antykryzysowa - Portal
Gov.pl (www.gov.pl).
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Nalezy zwréci¢ uwage kazdorazowo na warunki udzielenia wsparcia, poniewaz przy niektérych
rodzajach przedsiebiorstwo musi istnie¢ na tyle dtugo, aby mozliwe byto poréwnanie przychodéw
miedzy odpowiednimi petnymi miesigcami 2019 r. i 2020 .

3. Czy studenci na umowach zlecenie kwalifikujg sie do dofinansowanie z tarczy 6.0 2000z1?

Dofinansowanie wynagrodzenia ze $rodkéw Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych w
ramach art. 15gga mozna uzyskaé na pracownikdw w rozumieniu art. 15g ust. 4. Warunkiem uznania
za pracownika w przypadku umow zlecenie jest aby umowa podlegata obowigzkowi ubezpieczen:
emerytalnemu i rentowemu. Oznacza to, ze jezeli student jest zatrudniony na podstawie umowy
zlecenie i umowa ta nie podlega ubezpieczeniom rentowemu i emerytalnemu, pracodawca nie moze
uzyskac¢ dofinansowania do tego wynagrodzenia.

4. W jaki sposéb odwotac sie od informacji o odmowie przyjecia wniosku? Do jakiego organu
nalezy wnies¢ skarge na dziatanie organu w tej sprawie? Czy istniejq inne srodki
zaskarzenia tego aktu?

W art. 15g i 15gga ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z
zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chordéb zakaznych oraz
wywotanych nimi sytuacji kryzysowych nie przewidziano odrebnych uregulowan dotyczgcych
Srodkow odwotawczych.

Natomiast w ramach art. 15gg odmowa przyznania dofinansowania nastepuje w drodze decyzji
administracyjnej. Od decyzji dyrektora wojewddzkiego urzedu pracy przystuguje odwotanie do
samorzgdowego kolegium odwotawczego.

5. Oprdcz tarczy 6.0 czy bedzie odroczenie sktadek ZUS?

W zwigzku z tym, ze pytanie dotyczy ZUS przekazujemy informacje o wszelkich mozliwych wsparciach
w ramach tarczy antykryzysowej O tarczy - Tarcza antykryzysowa - Portal Gov.pl (www.gov.pl) oraz
nowych instrumentach wprowadzonych w tarczy 6.0 i 2.0 PFR Kolejna pomoc dla przedsiebiorcéw -

instrumenty wsparcia w ramach Tarczy PFR zaakceptowane przez KE - Tarcza antykryzysowa - Portal
Gov.pl (www.gov.pl). Nie posiadamy na ten moment informacji na temat przysztych zmian w tarczach
antykryzysowych.

6. Na jaka pomoc moge liczyc¢ firmy, ktdre byly zatozone w styczniu 2020? Pozyczka,
zwolnienie z ZUS, postojowe?

Odpowiedz w zakresie wsparcia udzielanego przez Wojewddzki Urzad Pracy jest taka sama jak w
przypadku pkt.2.

W zwigzku z tym, ze pytanie dotyczy réwniez innych form wsparcia dla Przedsiebiorcéw niz
oferowane przez Wojewddzki Urzad Pracy, przekazuje informacje o wszelkich mozliwych wsparciach
w ramach tarczy antykryzysowej O tarczy - Tarcza sntykrysysowa - Portal Gov.pl (www.gov.pl) oraz
nowych instrumentach wprowadzonych w tarczy 6.0 i 2.0 PFR Kolejna pomoc dla przedsiebiorcéw -
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instrumenty wsparcia w ramach Tarczy PFR zaakceptowane przez KE - Tarcza antykryzysowa - Portal
Gov.pl (www.gov.pl).

7. Jesli dziatalno$¢ zostata zatozona pdiniej np. maj, czerwiec. Co dalej z tymi dziatalno$ciami?
Czy im tez nalezy sie pomoc?

Odpowiedz w zakresie wsparcia udzielanego przez Wojewddzki Urzad Pracy jest taka sama jak w
przypadku pkt.2

W zwigzku z tym, ze pytanie moze dotyczyé réwniez innych form wparcia, przekazuje informacje o
wszelkich mozliwych wsparciach w ramach tarczy antykryzysowej O tarczy - Tarcza antykryzysowa -
Portal Gov.pl (www.gov.pl) oraz nowych instrumentach wprowadzonych w tarczy 6.0 2.0 PFR
Kolejna pomoc dla przedsiebiorcéw — instrumenty wsparcia w ramach Tarczy PFR zaakceptowane
przez KE - Tarcza antykryzysowa - Portal Gov.pl (www.gov.pl).

Nalezy zwrdci¢ uwage kazdorazowo na warunki udzielenia wsparcia, poniewaz przy niektérych
rodzajach przedsiebiorstwo musi istnie¢ na tyle dtugo, aby mozliwe byto poréwnanie przychodéw
miedzy odpowiednimi petnymi miesigcami 2019 r. i 2020 .

8. Spoétka prowadzi dziatalnos¢ pod kodem PKD, ktéry obejmuje tarcza 6.0 jednak wspdlnicy
spotki posiadaja kody PKD, ktérych tarcza nie dotyczy. Czy wspdlnicy Ci moga stara¢ sie o
dotacje 5000 zt.?

Z pytaniem nalezy zwrdci¢ sie do powiatowego urzedu pracy.

9. Mam pytanie jezeli pkd nie jest dominujacy, ale jest jednym z kodéw w dziatalnosci czy
mozna bedzie korzystac z tarczy?

Zgodnie z ustawgq z dnia 9 grudnia 2020 r. o zmianie ustawy o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaznych oraz
wywotanych nimi sytuacji kryzysowych oraz niektérych innych ustaw (art. 15gga) przedsiebiorca w
rozumieniu art. 4 ust. 1 lub 2 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. — Prawo przedsiebiorcéw, ktdry na dzien
30 wrzesnia 2020 r. prowadzit dziatalnos$¢ gospodarczg, oznaczong wedtug Polskiej Klasyfikacji
Dziatalnosci (PKD) 2007, jako rodzaj przewazajacej dziatalnosci, kodami wymienionymi w art. 15gga
ust.1, i ktérego przychdd z tej dziatalnosci w rozumieniu przepiséw podatkowych uzyskany w jednym
z trzech miesiecy poprzedzajgcych miesigc ztozenia wniosku byt nizszy w nastepstwie wystgpienia
COVID-19 co najmniej 0 40% w stosunku do przychodu uzyskanego w miesigcu poprzednim lub w
analogicznym miesigcu roku poprzedniego, moze zwrdcic sie z wnioskiem o przyznanie swiadczen na
rzecz ochrony miejsc pracy ze $rodkéw Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych na
dofinansowanie wynagrodzenia pracownikow w rozumieniu art. 15g ust. 4. Oceny spetnienia
warunku, w zakresie oznaczenia prowadzonej dziatalnosci gospodarczej wedtug Polskiej Klasyfikacji
Dziatalnosci (PKD) 2007 dokonuje sie na podstawie danych zawartych w rejestrze REGON w
brzmieniu na dzier 30 wrzesnia 2020 .

Wynika z tego, ze do skorzystania z ww. wsparcia uprawnia posiadanie PKD (wymienionego w art.
15gga ust.1) jako przewazajgcego.
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Jesli jednak Przedsiebiorca nie skorzystat wczesniej ze wsparcia w ramach art. 15g i 15gg, moze ztozy¢
whniosek do Wojewddzkiego Urzedu Pracy o dofinansowanie do wynagrodzen dla pracownikéw w
ramach tych artykutéw ustawy.

10. Czy w przypadku nie skorzystania z pomocy w ramach art 15g 15ga 15 gg na wiosne
(skorzystanie z tarczy pfr 1.0) obecnie winno sie w pierwszej kolejnosci skorzysta¢ z
pomocy w ramach poprzedniej pomocy czy mozna skorzystac z 15 gga?

Pracodawca, ktéry nie korzystat do tej pory z pomocy w ramach art 15g, 15ga,15gg, 15gga ustawy z
dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i
zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych i
spetnia warunki otrzymania kazdej z tych pomocy moze wybraé, z ktdrej z nich skorzysta.

Na uwadze nalezy mie¢, ze pomoc w ramach art. 15g, 15ga, 15gg mozna otrzymac wytacznie w
przypadku, jesli nie korzystano z pomocy w odniesieniu do tych samych pracownikéw w zakresie
takich samych tytutéw wypfat na rzecz ochrony miejsc pracy tzn. jezeli wczesniej nie wykorzystano
dotychczas dofinansowania z 15g, 15ga,15gg, 15gga,15zzb, PFR (jesli przeznaczono na
wynagrodzenia) przez petne 3 miesigce na danego pracownika. Wnioski o przyznanie $wiadczen na
dofinansowanie wynagrodzen pracownikéw, o ktérych mowa w art. 15g, art. 15ga i art. 15gg, moga
by¢ sktadane do dnia 10 czerwca 2021 r.

Natomiast, dofinansowanie w ramach art. 15gga (tarcza branzowa) przystuguje za miesigce, w
ktorych przedsiebiorca (z przewazajagcym PKD wskazanym w art. 15gga ust. 1) nie korzysta z innej
pomocy w formie dofinansowania wynagrodzen pracownikéw udzielonej w celu przeciwdziatania
negatywnym skutkom COVID-19 (tzn. jezeli nie korzysta w danym miesigcu ze wsparcia w ramach art.
15g, 15ga, 15gg, 15zzb). Wnioski mozna sktada¢ do 28.02.2021 r.

Wszelkie informacje dotyczgce ww. wsparcia udzielanego przedsiebiorcom przez WUP w Gdarisku
mozna znalezé na stronie internetowe;j

Wortal Publicznych Stuzb Zatrudnienia prowadzony przez Ministerstwo Rozwoju, Pracy i Technologii -
aktualna strona : Tarcza antykryzysowa COVID-19 (praca.gov.pl).

11. Czy skorzystanie z dofinansowania w ramach art 15 gga wyklucza skorzystanie z tarczy w
ramach pfr 2.0?

Zgodnie z ustawg z dnia 9 grudnia 2020 r. o zmianie ustawy o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaznych oraz
wywotanych nimi sytuacji kryzysowych oraz niektérych innych ustaw (art. 15gga ust. 12)
dofinansowanie nie przystuguje za miesigce, w ktdrych przedsiebiorca korzysta z innej pomocy w
formie dofinansowania wynagrodzen pracownikéw udzielonej w celu przeciwdziatania negatywnym
skutkom COVID-19 w tym, jezeli przeznaczy srodku z PFR na wyptate wynagrodzen.

12. Jak przeliczy¢ osoby zatrudnione na umowe zlecenie, i jak liczy¢ osoby ktore maj3 stawke
godzinowg i ostatnim normalnie przepracowanym miesigcem byt pazdziernik natomiast
listopad, grudzien to spadek godzin i tym samym spadek wynagrodzenia.

Zgodnie z informacjg podang w Wykazie pracownikéw uprawnionych do swiadczen wyptacanych z
FGSP wymiar etatu liczony jest w oparciu o faktyczna liczbe godzin poswieconych na wykonywanie
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zlecenia w miesigcu poprzedzajgcym ztozenie wniosku w stosunku do liczby godzin przypadajgcych na
caty etat dla pracownika pozostajgcego w stosunku pracy. Nalezy poda¢ réwniez wysokos¢
wynagrodzenia pracownika w przeliczeniu na peten etat tj. kwote jakg by zarobit gdyby byt
zatrudniony na petny etat.

Zgodnie z interpretacjg Ministerstwa Rozwoju, Pracy i Technologii w przypadku gdy w miesigcu
poprzedzajgcym ztozenie wniosku pracownik zatrudniony na umowie zlecenie nie Swiadczyt pracy
(nie przepracowat zadnej godziny) lub liczba godzin na wykonanie zlecenia ulegta zmniejszeniu
wskutek wprowadzenia ograniczen i zakazéw w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w
zwigzku ze stanem zagrozenia epidemicznego, nalezy wyliczy¢ wymiar czasu pracy z ostatniego
miesigca, kiedy pracownik zatrudniony na umowie zlecenie faktycznie swiadczyt prace w warunkach
braku ww. ograniczen.

W podanym przypadku normalnie przepracowanym miesigcem byt pazdziernik i ten miesigc (zgodnie
z niniejszg interpretacja) nalezy przyja¢ do wyliczenia wymiaru etatu.

W zakresie wysokosci wynagrodzenia z miesigca poprzedzajacego ztozenie wniosku, w tej sytuacji
nalezy wpisa¢ wynagrodzenie z tego miesigca (tj. miesigca poprzedzajgcego ztozenie wniosku) nawet
w przypadku, gdy wynosito ,,zero” ztotych.

13. Jak wyglada dofinansowanie do osoby zatrudnionej na umowe o prace, ktéra w styczniu
przedtozyta 14 (w zwigzku z zajsciem w cigze) ,ktorej wyptata swiadczenia po 33 dniach
bedzie po stronie ZUSu.

Dofinansowanie ze $rodkéw Funduszu Gwarantowanych Swiadczeri Pracowniczych w ramach art.
15g, 15ga, 15gg lub 15gga ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z
zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaznych oraz
wywotanych nimi sytuacji kryzysowych mozna uzyskac na wynagrodzenia pracownikéw, w tym
wynagrodzenie chorobowe. Nie przystuguje natomiast za czas przebywania pracownika na zasitku
chorobowym, poniewaz nie jest on kosztem pracodawcy.

14. Czy zgodnie z art. 15gga ust. 24 w celu odwotania sie od decyzji dyrektora wojewddzkiego
urzedu pracy mozna pozwac go w zwigzku zawieraniem umowy dofinansowania? Pozew
taki przystuguje do sadu powszechnego?

W art. 15gga ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z
zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaznych oraz
wywotanych nimi sytuacji kryzysowych nie przewidziano odrebnych uregulowan dotyczacych
Srodkow odwotawczych.

15. Czy jezeli przedsiebiorca prowadzi dziatalnos¢ w formie spétki cywilnej oraz indywidualng
dziatalnosc gospodarcza i w obu spetnia wymogi przyznania dotacji, to czy moze ztozyc 2
whnioski? Jeden jako wspdlnik spétki, a drugi na swoja dziatalnosc?

Nie, przedsiebiorca moze ztozy¢ tylko jeden wniosek o dotacje. Kazdy wspdlnik spétki cywilnej moze
ztozy¢ wniosek o dotacje w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig gospodarczg w ramach tej spotki.

16. Co w przypadku, gdy we wpisie do CEIDG swojej dziatalnosci nie ma wskazanego w art.
15zzed przewazajgcego PKD, ale ma je wpisane jako przewazajgce PKD spétki cywilnej? Czy
moze ubiegac sie o dotacje?



Tak, o ile spétka nie byta zawieszona na dziert 30 wrzesnia 2020 r. i spetnia warunek dotyczacy spadku
przychoddw.

17. Czy jezeli wspolnik spoétki cywilnej ma zawieszong indywidualna dziatalnos¢ gospodarczy i
dziatalnos¢ prowadzi jedynie w ramach spétki moze ubiegac sie o dotacje? Czy jezeli
wspdlnik spotki cywilnej ma zawieszong dziatalno$¢ gospodarczg w ramach spétki i
dziatalnos¢ prowadszi jedynie w ramach indywidualnej dziatalnosci gospodarczej moie
ubiegac sie o dotacje?

Wyjasnienia: Ministerstwo Rozwoju, Pracy i Technologii, Data: 22.12.2020 r.
Znak sprawy: DRP-11.0211.48.6.2020.KDB

Tak, w obydwu przypadkach wspdlnik spotki cywilnej moze ubiegac sie o dotacje, o ile dziatalnos¢
niezawieszona spetnia ustawowe warunki udzielenia dotacji.

18. W przypadku sktadania wniosku o dotacje przez wspdlnika spétki cywilnej, czy wspdlnik
podaje NIP, REGON oraz PKD swoje czy spoétki?

Wspdlnik spotki cywilnej powinien podaé swéj NIP i REGON. Nalezy zauwazyé, ze we wniosku mozna
wybraé PKD tylko wymienione w ustawie do wsparcia (lista PKD). Zasadniczo przedsiebiorca powinien
podac swoje przewazajgce PKD, za wyjagtkiem sytuacji, kiedy jego przewazajgce PKD nie kwalifikuje
sie do wsparcia, a przewazajgce PKD spdtki kwalifikuje sie do pomocy. W przypadku zatgcznika do
whniosku: Formularza informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc publiczng zwigzang z
zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 oraz jej skutkdw, zatacznik ten zawiera
wskazéwki, jakie informacje o beneficjencie i o spétce nalezy w nim zamiescic.

19. W jaki sposob przedsiebiorca prowadzacy dziatalnos¢ indywidualng i dziatalno$¢ w ramach
spotek cywilnych ma wyliczy¢ spadek przychodéw?

Przedsiebiorca taki powinien ustali¢ spadek przychodu zgodnie z podanym ponizej przyktadem:
Przedsiebiorca posiada:

- dziatalnos$¢ indywidualng (PKD przewazajgce wymienione w ustawie)

- spotke cywilng A (PKD przewazajgce wymienione w ustawie) oraz

- spotke cywilng B (PKD przewazajgce niewymienione w ustawie).

Przedsiebiorca moze policzy¢ spadek przychodéw na trzy sposoby, tzn:

1) liczac spadek jedynie w ramach wykonywanej dziatalnosci indywidualnej (z catej tej dziatalnosci, a
nie jedynie z dziatalnosci w ramach przewazajgcego PKD)

2) liczac spadek jedynie w ramach dziatalnosci spoétki A (z catej dziatalnosci spotki, a nie z dziatalnosci
tylko w ramach przewazajgcego PKD),

3) liczac spadek tacznie z dziatalnosci indywidualnej i spétki A (z catej dziatalnosci w ramach tych obu
przedsiewziec).
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Przedsiebiorca moze ujgé w wyliczeniu dziatalnos$¢ indywidualng/dziatalno$¢ w ramach spétki
cywilnej, jesli dana dziatalnosc¢ nie byta zawieszona na dzien 30 wrzesnia 2020 r. i spetnia warunek
dotyczacy przewazajgcego PKD.

Dotacja powinna by¢ przeznaczona na te przedsiewziecia biznesowe (dziatalnos$¢
indywidualna/spodtka(i) cywilna(e)), ktore spetniajg kryteria ustawowe (kod przewazajgcego PKD,
niezawieszenie na dzien 30 wrzesnia 2020 r., spetniony warunek dotyczgcy spadku przychoddw).

20. Czy firma, ktéra powstata w 2020 r. moze otrzymac dotacje?

Taka firma nie moze otrzymaé dotacji. Przedsiebiorstwo musi istnie¢ na tyle dtugo, aby mozliwe byto
poréwnanie przychodéw miedzy odpowiednimi petnymi miesigcami 2019 r. i 2020 r. Firma, ktéra
zostata otwarta np. w potowie listopada 2019 r. nie moze otrzymac dotacji.



